附件1
个人履历
申请人                     出生日期         年    月    民族                   
单位名称                                      现任职务                         
邮箱地址                                      联系电话                          
通讯地址                                                                          

下属部门数量                                  下属员工数量                      

	毕业院校
	起止时间
	专业
	学历/学位

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	工作单位
	起止时间
	职务
	工作职责

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


附件2
公司介绍


	年份
	营业额
	获得荣誉、奖励

	2017年
	
	

	2018年
	
	

	2019年
	
	


附件3
承诺书

    本人承诺，申请厦门大学管理学院“成长型企业家培养计划”所提供的信息真实、准确、有效，并接受统一资格审查。

            申请人签名：

          申请日期：

附件4
申请人自述

    招生评审委员会建议您认真准备申请人自述，这是招生评估中非常重要的一部分。申请人自述是充分展现您的个人优势、工作成就以及其他与众不同方面的最好机会。请不要将申请人自述仅写成公司介绍或是学术论文，而应着重介绍您个人的经历。

    请用空白A4纸工整填写或打印回答以下问题，并附在报名表中。每个问题的回答应不少于200字。

    1、请阐述您目前工作单位的基本情况，包括单位性质、投资方、主营业务、经营范围及其在行业和地区中的地位等。同时请阐述您的主要工作职责及您在单位决策层中的角色。请附上您单位的组织结构图，具体要求请参见报名材料清单。

    2、您最突出的优势和最重要的成就是什么？请列举一个最近三年工作中最能展示您领导才能的事例。

    3、请描述您最近三年在工作中遇到的一次困难或挫折。其结果如何？您从中得到了怎样的经验教训？您目前所面临的最具挑战性的管理难题有哪些？

    4、您为什么希望参加厦门大学管理学院“成长型企业培养计划”的学习？您未来五年的事业目标是什么？

    5、您对未来履行社会责任方面有何规划？请具体描述。

6、您是否需要补充其他信息以帮助招生委员会评估您的申请资格？如果您有参与组织的慈善事业、社会组织、获得的奖励、荣誉、专利、著作等，也请一并列在此处。

您的教育背景及参加过的培训项目介绍











您的工作履历





所在单位简介





所在单位介绍























  








